
 

 

 

 
   

 

 

A Comissão Avaliadora, instituída pela Portaria Nº 258/2025-SECTET, de 22 de maio de 2025, 

do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2025 PARA SELEÇÃO DE 

VOLUNTÁRIOS PARA ATUAR NA 30ª CONFERÊNCIA DAS NAÇÕES UNIDAS SOBRE 

AS MUDANÇAS CLIMÁTICAS - COP30 comunica ERRATA do Anexo IV do Edital. 

 

ONDE SE LÊ: 

ANEXO IV  

QUADRO DE CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO 

 

A - QUADRO DE ANÁLISE DE DOCUMENTOS 

 

TABELA DE PONTUAÇÃO PARA SELEÇÃO DE CAPACITAÇÃO DE VOLUNTÁRIOS 

Apoio Operacional 1  

Ensino Médio 2 

Inglês Nível B2 5 

Experiência prévia em atendimento ao público, organização de eventos ou funções similares, apoio na gestão de 

fluxo de pessoas, almoxarifado e apoio na gestão de serviços de alimentação, acessibilidade, sustentabilidade e 

saúde 

3 

Total 10 

Apoio Operacional 2   

Ensino Superior completo ou em andamento nas áreas de Administração, Direito, Relações 

Internacionais, Comunicação, Tecnologia da Informação, Gestão de Eventos, Secretariado ou áreas 

correlatas. 

2 

Inglês Nível C1 5 

Experiência prévia em atendimento ao público, organização de eventos ou funções similares e atividades de 

credenciamento. 

3 

Total 10 

Apoio Operacional 3  



 

 

 

 
   

 

 

Ensino Superior completo ou em andamento nas áreas de Administração, Direito, Relações 

Internacionais, Comunicação, Tecnologia da Informação, Gestão de Eventos, Secretariado, Engenharia 

Ambiental, Biologia, Economia, Ciências Ambientais, ou áreas correlatas 

2 

Inglês Nível C2 4 

Experiência em apoio a secretariados, eventos internacionais, funções administrativas ou específicas da 

vaga a que concorre (comunicação, tecnologia da informação, sustentabilidade, etc.) 

4 

Total 10 

 

 

B - CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO ENTREVISTA DE PROFICIÊNCIA EM LÍNGUA INGLESA 

Critério Avaliado Descrição Pontuação 

Máxima 

1. Compreensão Oral Capacidade de compreender perguntas e interações da banca, 

incluindo vocabulário e estruturas complexas. 

2,0 

2. Fluência e 

Coerência 

Fluidez na fala, capacidade de manter o discurso sem pausas 

excessivas ou hesitações, uso lógico de conectores e organização 

das ideias. 

2,0 

3. Precisão Gramatical Uso correto de tempos verbais, estruturas gramaticais e 

concordância. 

2,0 

4. Vocabulário Variedade e adequação do vocabulário ao contexto da entrevista. 

Uso de expressões idiomáticas, precisão lexical. 

2,0 

5. Pronúncia e 

Entonação 

Clareza na pronúncia, entonação adequada e inteligibilidade geral 

do discurso oral. 

2,0 

TOTAL  10,0 pontos 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
   

 

 

LEIA-SE: 

ANEXO IV  

QUADRO DE CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO 

A - QUADRO DE ANÁLISE DE DOCUMENTOS 

 

TABELA DE PONTUAÇÃO PARA SELEÇÃO DE CAPACITAÇÃO DE VOLUNTÁRIOS 

Apoio Operacional 1  

Ensino Médio 2 

Inglês Nível B2 5 

Experiência prévia em atendimento ao público, organização de eventos ou funções similares, apoio na gestão de 

fluxo de pessoas, almoxarifado e apoio na gestão de serviços de alimentação, acessibilidade, sustentabilidade e 

saúde 

3 

Total 10 

Apoio Operacional 2   

Ensino Superior completo ou em andamento nas áreas de Administração, Direito, Relações 

Internacionais, Comunicação, Tecnologia da Informação, Gestão de Eventos, Secretariado ou áreas 

correlatas. 

2 

Inglês Nível C1 5 

Experiência prévia em atendimento ao público, organização de eventos ou funções similares e atividades de 

credenciamento. 

3 

Total 10 

Apoio Operacional 3  

Ensino Superior completo ou em andamento nas áreas de Administração, Direito, Relações 

Internacionais, Comunicação, Tecnologia da Informação, Gestão de Eventos, Secretariado, Engenharia 

Ambiental, Biologia, Economia, Ciências Ambientais, ou áreas correlatas 

1 

Inglês Nível C2 5 

Experiência em apoio a secretariados, eventos internacionais, funções administrativas ou específicas da 

vaga a que concorre (comunicação, tecnologia da informação, sustentabilidade, etc.) 

4 

Total 10 

 

 



 

   

 

 

 

 
 

 

B - CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO ENTREVISTA DE PROFICIÊNCIA EM LÍNGUA 

INGLESA 

 

Critério Avaliado Descrição Pontuação 

Máxima 

1. Compreensão Oral Capacidade de compreender perguntas e interações da banca, 

incluindo vocabulário e estruturas complexas. 

1,0 

2. Fluência e 

Coerência 

Fluidez na fala, capacidade de manter o discurso sem pausas 

excessivas ou hesitações, uso lógico de conectores e organização 

das ideias. 

1,0 

3. Precisão Gramatical Uso correto de tempos verbais, estruturas gramaticais e 

concordância. 

1,0 

4. Vocabulário Variedade e adequação do vocabulário ao contexto da entrevista. 

Uso de expressões idiomáticas, precisão lexical. 

1,0 

5. Pronúncia e 

Entonação 

Clareza na pronúncia, entonação adequada e inteligibilidade geral 

do discurso oral. 

1,0 

TOTAL  5,0 pontos 

 


